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A. PREAMBUL

Argument

Proiectul de dezvoltare institutionala realizat pentru perioada 2021 - 2026 compune un sistem de directii si strategii specifice culturii

organizationale, traditiei, statutului Scolii Gimnaziale "Eugen lonescu” propunandu-si sa asigure coerenta in demersul managerial si feed-
back pozitiv din partea beneficiarilor.
Completare argument

= "

Scoala Gimnaziala "Eugen lonescu” Slatina reprezinta un reper important al invatamantului oltean, un punct de referintd pentru calitatea
serviciilor educationale scolare si extrascolare oferite. In acest sens _ constituie documentul
de prognoza pe termen lung al unitatii de invatamant elaborat in concordanta cu politicile educationale ale Uniunii Europene, cu planurile
de dezvoltare locala si regionald, dar si cu cele 8 competente-cheie reprezinta obiectul unei recomandari facute de Parlamentul European
tuturor statelor membre.
Competentele-cheie sunt achizitii ale invatarii (combinatii de cunostinte, deprinderi si atitudini) care permit adaptarea flexibila si rapida a
absolventului. Cele opt domenii de competente definite de Comisia Europeana sunt:

» comunicarea in limba materna; comunicarea in limbi straine;
competente in matematica si competente elementare in stiinte si tehnologie;
competente digitale si de utilizare a noilor tehnologii (TIC);

competenta de a invata sa inveti; competente de relationare interpersonala si competente civice;
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spirit de initiativa si antreprenoriat; sensibilizare culturala si exprimare artistica.



Desi este respectata matricea conceptuala a Planului de dezvoltare institutionala nu s-a avut in vedere faptul ca principalele elemente
ce alcatuiesc un proces/sistem educational — obiective, structura, continut, metodologie, extindere, durata, costuri — se stabilesc nu pe
baza unor modele, ci in functie de volumul, structura, intensitatea si urgenta nevoilor de educatie pentru satisfacerea carora procesul sau
sistemul Scolii Gimnaziale "Eugen lonescu” este organizat.

In consecinta, in contextul dinamicii tot mai accentuate a stiintei, tehnologiei si vietii sociale, ale unor raporturi sociale tot mai accentuat
concurentiale si ale unor exigente sporite fatd de institutia educativa, proiectia dezvoltarii institutionale ar fi trebuit s & se se intemeieze pe
cunoasterea cat mai exacta a nevoilor pe care scoala trebuie sa le satisfaca, pe analiza resurselor de care dispune sau pe care le poate
atrage si pe administrarea si folosirea rationala si eficienta a acestora. De asemenea ar fi fost important ca pe parcursul celor 5 ani ani sa
se faca permanente revizuiri ale PDI-ului pentru raportarea la modificarile legislative, la standardul inalt de "ofertant” eficient si eficace
intr-o piata concurentiala ce acceseaza nelimitat strategii de marketing.

Proiectul de dezvoltare institutionala realizat pentru perioada 2021 - 2026 compune un sistem unitar de directii si strategii specifice
culturii organizationale, traditiei, statutului Scolii Gimnaziale "Eugen lonescu” propunandu-si sa asigure coerenta in demersul managerial

si feed-back pozitiv din partea beneficiarilor.
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Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2024, cu modificarile si completarile ulterioare;

Metodologii emise cu Ordin ME, n sprijinul aplicarii Legii Tnvatamantului preuniversitar nr. 198/2024;

Ordinul nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice;

Ordinul nr. 5726/2025 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar;

Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Contractul Colectiv de Munca Unic la Nivel de Sector de Negociere Colectiva Invatamant Preuniversitar, inregistrat la M.M.S.S.-
D.D.S. sub nr. 1199 din data de 05.07.2024;

Regulamentul de Ordine Interioara al unitati;

Hotararea nr. 994/2021 privind aprobarea standardelor de autorizare de functionare provizorie si a standardelor de acreditare si
de evaluare externa periodica in invatamantul preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul nr. 6106/2021 privind aprobarea Regulamentului de inspectie a unitatilor de invatamant preuniversitar;

Ordinul nr. 5561/2011 pentru aprobarea Metodologiei privind formarea continua a personalului din Tnvatamantul preuniversitar, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Hotararea nr. 1251/2005 privind unele masuri de imbunatatire a activitatii de invatare, instruire, compensare, recuperare si
protectie speciala a copiilor / elevilor / tinerilor cu cerinte educative speciale din cadrul sistemului de Tnvatamant integrat;

Ordinul nr. 2.508/4.493/2024 pentru aprobarea Metodologiei privind asigurarea asistentei medicale a anteprescolarilor,
prescolarilor, elevilor din unitatile de Tnvatamant preuniversitar si studentilor din institutile de invataméant superior pentru

mentinerea starii de sanatate a colectivitatilor si pentru promovarea unui stil de viata sanatos;



®» Hotararea nr.1217/2006 privind constituirea mecanismului national pentru promovarea incluziunii sociale in Romania, cu
modificarile si completarile ulterioare; Ghidurile ARACIP pentru aplicarea unitara a standardelor de evaluare.
2. Prezentarea generala a unitatii de invatamant

2.1. Datele de identificare ale Scolii Gimnaziale "Eugen lonescu” Slatina

Denumirea unitatii de invatamant : Scoala Gimnaziala ,, Eugen lonescu”

Nivelurile de invatamant existente in unitate: primar si gimnazial

Forma de finantare: de stat

Adresa unitatii de invatamant: Strada Unirii, nr. 1

Localitate/ judet: Slatina, jud. Olt

Cod postal: 230032

Telefon/Fax : 0349416616

E - mail: scoalaeugenionescu@yahoo.com

Site Web: http://scoli.didactic.ro/scoala_eugen_ionescu_slatina

Denumiri purtate anterior, in ordine cronologica: Scoala cu clasele I-VIII Nr. 8, Scoala cu clasele I-VIII ,, Eugen lonescu”
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2.2. Istoricul unitatii scolare

Scoala a fost infiintata in anul scolar 1976-1977 ca scoala cu clase speciale de gimnastica si atletism, avand si clase
normale pentru invatamantul primar si gimnazial. Primul director al scolii a fost profesorul Serban Gheorghe.
in anul scolar 1978- 1979 s-au infiintat si clase de volei. Peste cativa ani s-a betonat curtea scolii, iar in anul scolar 1979-
1980 s-a dat in folosinta sala de sport. Clasele cu program sportiv au fost desfiintate in anul scolar 1981-1983.
La 23 mai 1995 scoala a primit numele dramaturgului Eugen lonescu, originar din Slatina, membru al Academiei
Franceze.
in urma hotararii Ministerului invatamantului, pentru rezultatele bune obtinute in procesul instructiv-educativ, unitatea
noastra scolara a primit titlul de ,,scoala reprezentativa”, printre putinele scoli gimnaziale din judet, si apoi titlul de ,,scoala de
elita”.

Profesorii i elevii nostri au obtinut rezultate deosebite la examenele nationale de sfarsit de ciclu, la concursurile si
olimpiadele scolare, precum si la competitiile extragcolare, prin contributia acestora si cu sustinerea parintilor Scoala
Gimnaziala "Eugen lonescu” dovedeste ca reusita este un atribut major, ce-i solidifica pozitia in toate tipurile de ierarhii
realizate de factorii in drept.

in prezent, deopotriva elevi, dascili, parinti, sunt preocupati de realizarea unei noi calitati in invatamantul romanesc,
punandu-se accent pe evaluarea si asigurarea calitatii educatiei, pe competitivitate si deschidere spre alternative educationale

care sa produca abilitati de viata.



3. Oferta educationala

invatamant primar 15

invatamant gimnazial 13

4.Proiectul de dezvoltare institutionala 2021 — 2026 (PDI)

ANALIZA SWOT (DIAGNOZA MEDIULUI INTERN $I EXTERN)

PUNCTE TARI (S)
® Prestigiul unitatii scolare la nivel local si judetean;
® Buna colaborare a scolii cu factorii de decizie din sectorul educativ (ISJ Olt, Primaria Slatina, Consiliul Local) si cu familiile
elevilor ;
® Implicarea activa a autoritatilor locale (Primaria Slatina, Consiliul Local, Consiliul Judetean) pentru dezvoltarea si modernizarea
bazei materiale a scolii;
® increderea manifestata de catre parinti si comunitatea locala in personalul didactic al scolii;

® Corpul profesoral este format exclusiv din cadre didactice calificate;
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Cca. 90% din cadrele didactice sunt titulare ale posturilor didactice din unitatea noastra de invatamant;

Cca. 75 % dintre cadrele didactice au gradul didactic I;

Cadre didactice metodiste ale ISJ Olt, mentori de practica pedagogica, formatori locali si judeteni;

Interesul cadrelor didactice din scoala pentru perfectionare profesionala prin participarea la cursuri de formare continug;

Existenta unei Oferte Educationale in concordanta cu nevoile de formare ale elevilor;

CDS care permite valorificarea abilitatilor individuale ale elevilor, creste motivatia pentru invatare, reduce abandonul scolar;
Pregatirea suplimentara a elevilor pentru admiterea in ciclul liceal, pentru performanta si pentru recuperarea decalajelor in
instruirea elevilor;

Desfasurarea in scoala a numeroase activitati extrascolare;

Derularea a numeroase proiecte de parteneriat nationale si internationale ;

Disponibilitatea elevilor si parintilor de a se implica in activitatile scolii;

Toti elevii absolventi ai scolii continua studiile Tn licee;

Majoritatea elevilor scolii sunt admisi in licee de prestigiu din judet;

Numerosi elevi cu performante scolare si sportive la nivel judetean si national;

Dotarea gcolii cu computere, table interactive si tablete atat pentru elevi, céat si pentru cadrele didactice in procesul educativ, dar
si in scop administrativ;

Conectarea la Internet;

Existenta uni Centru de documentare si informare dotat confoerm cerintelor de functionare;

Existenta laboratorului stiinte si a laboratorului de informatica;

Derularea unor proiecte de modernizare a gcolii finantate de catre 1SJ Olt, Primaria Slatina si Asociatia de Parinti;

Derularea unor activitati ample de voluntariat.



PUNCTE SLABE (W)

Neimplicarea unor cadre didactice in actul decizional si educational;

Retinerea fata de schimbarile impuse de spiritul reformei, cantonarea in atitudini de respingere a noului n activitatea scolii;
Necunoasterea sau cunoasterea partiala a legislatiei scolare;

Implicarea insuficienta a unor cadre didactice in viata scolii/ activitati extracurriculare;

Parinti care nu se implica in rezolvarea problemelor legate de frecventa si disciplina copiilor;

Deficiente minore in comunicarea interna si externg;
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Lipsa unei rampe pentru accesul | persoanelor cu handicap;

®»  Dinamica elevilor catre scolile cu un singur schimb.
OPORTUNITATI (O)

Initierea si derularea parteneriatelor gcolare internationale;
Declararea invataméantului drept o prioritate nationala;
Cresterea gradului de autonomie institutionala a scalii;

Largirea ofertei de formare continua a personalului didactic prin forme multiple;
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Necesitatea alinierii invatamantului roméanesc la standardele europene de educatie ;

® Alocarea de fonduri europene n vederea cresterii eficientei si calitatii actului educativ in Romania.
AMENINTARI (T)

® Slaba motivare financiaréa a tuturor cadrelor didactice;

® |nsuficienta stimulare materiald a cadrelor didactice performante;

® Lipsa fondurilor financiare pentru achizitionarea de materiale si mijloace informative si de comunicare;

® Lipsa alocarilor bugetare pentru initierea si derularea unor proiecte de dezvoltare scolara;



® Scaderea populatiei scolare si reducerea numarului de ore la nivelul ariilor curriculare;

5. MISIUNEA ORGANIZATIEI SCOLARE

Scoala Gimnaziala "Eugen lonescu” este o institutie care promoveaza un sistem educational de calitate, inovativ, accesibil,

flexibil si relevant in raport cu cerintele lumii moderne in continua schimbare, printr-o gandire strategica transpusa in

practica, respectand principiile ce stau la baza dezvoltarii scolare si institutionale.

Principiile ce stau la baza dezvoltarii scolare si institutionale sunt:

B Principiul consensualitatii — se regaseste la nivelul tuturor proiectelor si activitatilor

B Principiul solidaritatii — raspunde nevoilor de educare a copiilor in spiritul demnitatii, libertatii si respectului fata de
categoriile defavorizate si minoritatilor etnice acordandu-se atentie prioritara intaririi coeziunii sociale in abordarea
problematicii referitoare la copil.

B Principiul desegregarii — asigura cadrul necesar combaterii fenomenului de desegregare la nivelul unitatilor de
invatamant.

6. VIZIUNEA

Educatia nu este un privilegiu, ci un drept al tuturor.
Scoala noastra - deschisa spre comunitate - are misiunea de a asigura tuturor elevilor o educatie de
calitate, centrata pe nevoile personale de formare, astfel incat tanarul de maine sa se poata adapta

cerintelor profesionale, sociale si emotionale ale societatii, prin dezvoltarea abilitatilor de viata, intr-un
spatiu in care starea de bine poate fi un garant al succesului.
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7. TINTELE STRATEGICE

a) Promovarea si cresterea imaginii scolii Tn comunitate;

b) Promovarea unui invatamant modern, inovativ, competitiv, care sa raspunda nevoilor de formare ale elevilor;

c) Motivarea cadrelor didactice in vederea dezvoltarii profesionale si modernizarii procesului de predare-invatare-evaluare;

d) Baza materiale care sa raspunda exigentelor cadrelor didactice si elevilor pentru indeplinirea unui act educativ la nivelul

standardelor europene;

e) Afirmarea scolii pe plan european prin realizarea de parteneriate scolare cu institutii de Tnvatamant din spatiul comunitar

european.
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OPTIUNILE STRATEGICE

OPTIUNEA STRATEGICA

TINTA OPTIUNEA OPTIUNEA OPTIUNEA OPTIUNEA RESPONSABIL | TERMENE DE
STRATEGICA CURRICULARA FINANCIARA A INVESTITIEIIN RELATII REALIZARE
DOTARILOR RESURSA UMANA COMUNITARE
MATERIALE
1. Promovarea Popularizarea e |dentificarea de | ¢ Motivarea e Implicarea activa | ¢ CA Permanent
si cresterea realizarilor gcolii si a resurse implicarii cadrelor a parintilor si a|e CEAC
imaginii  scolii ofertei educationale extrabugetare pentru didactice si a autoritatilor e Comisia de
in comunitate prin: editarea de realizarea elevilor in activitati locale Tn actul curriculum
pliante si  afise, materialelor de crestere a decizional e Compartimen
articole in presa, promotionale si a prestigiului  scolii | ¢ Realizarea unor tul financiar-
interviuri si emisiuni activitatilor prin acordarea de activitati contabil
TV, cercuri parteneriatelor si a premii,  diplome, extracurriculare | ¢ Comisia
pedagogice proiectelor adeverinte etc. n parteneriat cu ,Consiliere si
Cresterea numarului educationale; e Evidentierea institutii de orientare”
de elevi inscrisi Asigurarea logisticii contributiei interes local, | ¢ Serviciul
Implicarea gcolii in necesare pentru factorilor implicati: national Si Secretariat
parteneriate Si desfasurarea rapoarte international e Serviciul
proiecte activitatilor de semestriale Si Informatizare
educationale la nivel mediatizare Si anuale, « Responsabili
judetean, national si diseminarea a adeverinte, salarii Comisii
international informatiilor; de merit, gradatii metodice
Organizarea de Bugetul va prevedea de merit, premii, [\
lectorate cu parintii fonduri pentru diplome etc. H@
conform unei realizarea &

Proiectul de dezvoltare institutionald, Scoala Gimnaziala "Eugen lonescu”, Slatina




planificari

semestriale

o Imbunatatirea
comunicarii interne
si externe

e Amenajarea  unui
avizier destinat
elevilor si parintilor
n vederea
informarii prompte a
acestora

e Actualizarea
permanenta a site-
ului gcolii care sa
reflecte  activitatea
la zi a scolii

e Editarea on-line pe
site-ul  Scolii a
reviste ,E.I.”

comunicarii
si externe

interne

2. Promovarea le Centrarea procesului | Folosirea eficienta a | Evidentierea, Activitati de | CA Permanent

unui instructiv-educativ pe | materialului didactic si | motivarea si cadrelor | parteneriat cu

invatamant nevoile de formare ale | a mijloacelor de | didactice si a elevilor | liceele in vederea CEAC

modern, elevului invatamant din dotare | ,q obtin rezultate la | popularizarii ofertei | comisii

inovativ o Ut||_|zarea metodelor e Identlflcarea surselor competitiile educationale a _

activ- de finantare np . | metodice

competitiv, _| participative o Asigurarea fondurilor nationale. ace_stora §I. a l;]I’TeI _ _

care sa necesare pentru mai bune orientari a | Cadre didactice

raspunda e Realizarea unor | achizitionarea de noi absolventilor scolii Consilil

nevoilor de | programe de invatare | mijloace de onstiidt

formare ale difeArthiat.é pentru a | invatamant si material revp.rez_entatlv al o

elevilor preintampina _| didactic parintilor —
fenomenul  esecului o
scolar &
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e Cresterea:

= calitatji actului
educativ

= interesului elevilor
pentru propria
formare

= procentului de

promovabilitate
e Implicarea elevilor si
parintilor in elaborarea
ofertei educationale a
scolii

e Aplicarea de
chestionare elevilor si
parintilor acestora

privind  gradul de
satisfactie fata de
oferta educationala a
scolii in anul scolar
precedent

e Interpretarea
chestionarelor Si
propunerea de masuri
corective

o Utilizarea softurilor
educationale si a
suporturilor  didactice
multimedia in procesul
de predare-invatare-
evaluare

e Incurajarea  inovarii
didactice

e Utilizarea  metodelor
alternative de
evaluare

Contabilitate
Informatizare

Secretariat
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e Pregatirea
suplimentara a elevilor
pentru promovarea
examenelor nationale

e Realizarea de
programe de pregatire
suplimentara  pentru
elevii  capabili de
performanta si pentru
recuperarea
decalajelor aparute in
procesul de invatare

e Elaborarea planurilor
anuale ale activitatilor
comisiilor metodice

e Realizarea de
inspectii curente
conform unei

planificari semestriale

3. Motivarea

cadrelor
didactice
vederea
dezvoltarii
profesionale
modernizarii
procesului
predare-
invatare-
evaluare

n

Si

de

e Crearea unei baze de
date care sa cuprinda
cursurile de formare si
gradele didactice
obtinute de cadrele
didactice din scoala

e |dentificarea nevoilor

de formare ale
cadrelor didactice

e Elaborarea  planului
anual al Comisiei de
perfectionare
metodica

e Promovarea ofertei de

e |Identificarea de
resurse extrabugetare
pentru realizarea
activitatilor
parteneriatelor

e Asigurarea  sumelor
necesare pentru
perfectionare cu plata
de la bugetul local

e Stimularea
materiala a
cadrelor didactice
care realizeaza
discipline optionale
Si activitati
extracurriculare de
calitate

e Participarea la
programe de
formare n
specialitate a

cadrelor didactice
o Perfectionarea

Colaborarea cu
institutii  furnizoare
Si responsabile cu
formarea pentru
cadrele didactice:
CCD, 1S3, centre
universitare, centre
de formare
europene etc.

CA
CEAC

Comisia de
perfectionare

metodica

Comisia de
programe

comunitare

Cadre didactice

Permanent
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formare a CCD Olt si
a altor centre de
formare

e Incurajarea  cadrelor
didactice de a se
perfectiona in mod
continuu prin
participarea la cursuri
de formare, seminarii,
conferinte nationale si
internationale de tip
Comenius, Gruntwig
etc.

e Participarea cadrelor
didactice la proiecte
de dezvoltare sau de
cercetare stiintifica si
metodica

o Activitati de
diseminarea a
rezultatelor in cadrul
comisiilor metodice, al
cercurilor pedagogice
sau in mass-media

e Introducerea noutatilor
stiintifice si metodice
n procesul de
invatamant

e Publicarea de articole
de specialitate, ghiduri
metodice, auxiliare
didactice si manuale
de bune practici

e Realizarea unor
activitafi didactice

cadrelor didactice
n problematica
managementului
clasei;

Elaborarea de
materiale si ghiduri
metodice n

comisiile metodice

Comisii
metodice
Contabilitate

Informatizare
Secretariat
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demonstrative la
nivelul comisiilor
metodice  si al
cercurilor pedagogice
e Activitati de mentorat

pentru cadrele
didactice aflate Ila
nceputul carierei
didactice

e Realizarea unor
parteneriate cu
institutii similare din
tara axate pe
schimbul de bune

practici pedagogice

4,
Amenajarea
unei baze
materiale care
sa raspunda
exigentelor
cadrelor
didactice si
elevilor pentru
indeplinirea
unui act
educativ la
nivelul
standardelor
europene

¢ |dentificarea nevoilor
de dotare ale scolii

e Achizitionarea
mijloacelor didactice
necesare conform
normativelor de
dotare minimala

e Dotarea spatiilor
scolare cu noile
materiale didactice

e Asigurarea
accesibilitatii elevilor

si cadrelor didactice
la noile mijloace
didactice

e |[dentificarea titlurilor
necesare procesului
educativ

e Estimarea costurilor

¢ Identificarea
resurselor materiale
necesare

e Atragerea de fonduri
extrabugetare

e Analizarea ofertelor

¢ Achizitionarea
mijloacelor didactice

e Inregistrarea  noilor
achizitii in patrimoniul
scolii

Evidentierea,
motivarea Si
stimularea materiala
a factorilor implicati:
rapoarte semestriale
si anuale, adeverinte,
salari  de  merit,
gradati de merit,
premii, diplome etc.

e Colaborare

cu
institutiile
furnizoare
mijloace
didactice
Contracte
sponsorizare
Parteneriate cu:
Biblioteca
Judeteana,
Primaria Slatina,
ISJ Olt

de

de

CA
CEAC
Comisii
metodice
Comisia
analizare
ofertelor

Contabilitate

Profesor
documentarist

de
a

Permanent
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e Cresterea cantitativa

Si diversificarea
fondului de carte
¢ Actualizarea Si

nnoirea fondului de
carte

¢ Asigurarea unui
numar adecvat de
titluri la numarul de
elevi

e Cresterea calitatii
actului educativ

e Motivarea elevilor
pentru studiul
individual

e Stimularea  elevilor
pentru lectura
scolara

e Organizarea de

activitati educative in
colaborare cu CDI
din scoala

e Asigurarea
accesibilitatii elevilor
si cadrelor didactice
la noile titluri

5. Afirmare | e Implicarea scolii in | eAtragerea de fonduri | Evidentierea, ¢ Identificarea C.A. Permanent

a gcolii pe plan | proiecte comunitare | comunitare si | motivarea si| partenerilor  n

european prin| de cooperare | extrabugetare pentru | stimularea materiala vederea realizarii | CEAC

reallzare_a de Eransfrpntahera o _dgr_ularea proiectelor a factorilor implicat: de . proiecte Serviciul o0

parteneriate e Incurajarea implicarii | initiate . comunitare —
I : : rapoarte semestriale . Contabilitate °

scolare cu | elevilor si cadrelor _ _ e Parteneriate cu B

institutii de si anuale, adeverinte, g
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invatamant din
spatiul
comunitar
european

didactice n
realizarea de
proiecte comunitare

Incurajarea cadrelor

didactice pentru
accesarea burselor
de formare
Comenius
Organizarea de
activitati de
promovare: seminarii
de informare,
activitati
demonstrative,
activitati de

diseminare, ateliere
de lucru

Realizarea unei baze
de date cu informatji
referitoare la
proiectele
comunitare derulate
in scoala
Diseminarea
rezultatelor
proiectelor
comunitare derulate:
consilii  profesorale,
comisii metodice,
cercuri pedagogice,
sedinte cu parintii,
mass-media etc.
Afisarea la loc vizibil
a proiectelor
comunitare

salari  de  merit,
gradatii de merit,
premii, diplome etc.

institutii locale
pentru atingerea
obiectivelor
proiectelor
comunitare
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6. Monitorizarea si evaluarea impactului:
B Elaborarea documentelor si materialelor educative — suport pentru atingerea obiectivelor propuse (proiecte de

activitati, fise de observatie, material didactic, resurse educationale deschise, aplicatii electronice etc.);

® Analiza indicatorilor de rezultat imediat — impactul asupra formabililor (exprimare procentuald a interesului
manifestat in cadrulul grupului de elevi sau al formatiunii de studiu);

®» Prezentarea strategiilor personalizate pentru atingerea obiectivelor pe termen scurt, mediu si lung (efect
al unei bune planificari — gandire strategica);

= Evaluarea obiectivelor intermediare si a stadiului de realizare a acestora prin reducerea decalajelor intre
statusurille elevilor (identificate prin analiza de nevoi);

® Realizarea unor situatii statistici privind cresterea/progresul ca urmare a implementérii strategiilor de
formare dobéndite de cadrul didactic devenit formator pentru probleme de educatie remediala si/sau de
alta natura;

® Analiza criteriilor de validare externa (rezultate ale elevilor cuantificabile, masurabile);

®» Corelarea permanenta a obiectivelor cu directiile de actiune si cu rezultatele obtinute;

®» Prezentarea produselor - dovezi ale unei formari care asigura egalitatea de sanse, cresterea stimei de
sine a educabilului si a educatorului, starea de bine propagata;

®» Prezentarea rezultatelor concrete — cresterea autonomiei in invatare a elevilor ca efect al implementérii

unor strategii valide de formare, realiste, obiective.
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® Chestionarea parintilor si a comunitatii (CEAC) cu privire la gradul de satisfactie atins prin fumnizarea de
servicii educationale care justifica investitia in formarea cadrelor didactice pentru exercitarea profesiei cu

un randament ridicat, conditiile de furnizare a pachetelor educationale etc.

Director,
Gabriela - Laura CONSTANTINECU
Director adjunct

Cristian - Marian ODANGIU
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